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UNITA' ORGANIZZATIVA COMPLESSA I° LIVELLO
UOC 3 - FINANZIARIA

DETERMINAZIONE 
N°  29 Del 24/03/2015   

  

OGGETTO: Selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura di un posto a 
tempo indeterminato part-time (50%)  - 18 ore settimanali - di “ istruttore direttivo 
amministrativo contabile  presso Unita Organizzativa Complessa  U.O.C. 3 Finanziaria 
- Nomina Commissione giudicatrice ai sensi dell’art. 8 del Regolamento Comunale 
disciplinante la selezione pubblica del personale approvato con delibera della G.M.n° 
75 del 7 luglio 2014  e dell’art. 5 dell’avviso di selezione pubblica. 

L'anno duemilaquindici, il giorno ventiquattro del mese di Marzo

IL RESPONSABILE DELL'AREA

DOTT. MARINO GIUSEPPE nominato con  decreto del Sindaco N. 1 del 
24/05/2011                                                             
nell'esercizio delle predette funzioni, usando dei poteri e delle facoltà previste 
dalla normativa vigente e dal vigente regolamento comunale 
sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi;  

VISTO il Decreto Legislativo N. 267 del 18.08.2000 

VISTA la delibera del C.C. n. 43 del 30/09/2014 con la quale è stato 
approvato il bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2014;



Vista la delibera della G.M. n°151 del 18.11.2013 con la quale è stato autorizzato con effetto 
immediato per l'anno 2013 l'avvio delle procedure per la copertura a tempo indeterminato part-
time (50%) di un posto di “ istruttore direttivo amministrativo contabile “  Cat D1  Posizione 
economica D1 presso il Settore Finanziario a mezzo esperimento delle procedure di mobilità 
obbligatoria ex art. 34-bis del d.Lgs. n.165/2001 e di mobilità volontaria ex art. 30 del d.Lgs. n. 
165/2001, ed in caso di esito negativo il concorso pubblico, ed autorizzato il responsabile del 
servizio finanziario ad ogni incombenza amministrativa relativa agli adempimenti necessari 
all'attuazione della procedure ;

Dato atto che con nota prot. gen. n°286 del 08/01/2014 il Responsabile UOC 3 Finanziaria ha 
trasmesso la  comunicazione di volontà ad assumere personale  collocato in disponibilità ai sensi 
degli articoli 33 e 34 del D. Lgs. n. 165 del 2001, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 34-bis del 
medesimo d.lgs. 165/2001  sia alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - PCM - Dipartimento 
della funzione pubblica  di Roma  ed alla Regione Calabria  Assessorato al lavoro  Dipartimento 
lavoro, politiche della famiglia,  formazione professionale, cooperazione e volontariato Segreteria 
C.R.T. di Reggio Calabria;

Atteso:
- con nota prot. n° 6696/DFP del 17.01.2012 ricevuta dall'ente in data 06.02.2014 prot. gen. n° 
1860, la Presidenza del Consiglio dei Ministri - PCM - Dipartimento della funzione pubblica   
UORCC.PA di Roma ha comunicato che nell'elenco di personale in disponibilità non sono 
iscritte unità che rispondono al fabbisogno di professionalità ricercato da questo Ente con nota 
prot. gen. n°286 del 08/01/2014;      
- con nota prot. n° 11966/SIDR del 15.01.2012 ricevuta dall'ente in data 23.01.2014 prot. gen. n° 
961 , la Regione Calabria  Assessorato al lavoro  Dipartimento lavoro, politiche della famiglia,  
formazione professionale, cooperazione e volontariato  Segreteria C.R.T. di Reggio Calabria ha 
comunicato l'assenza nell'apposito elenco di personale  con i requisiti richiesti dall'ente con nota  
prot. gen. n°286 del 08/01/2014;

Dato atto che nel rispetto della delibera della G.M. n°151 del 18.11.2013 sono state avviate con  
Determina UOC 3 Finanziaria n°50 del 19.05.2014 le procedure relative alla mobilità tra Enti e 
quindi approvato l'avviso pubblico di mobilità volontaria  pubblicato sul sito istituzionale 
dell'ente ed all'albo pretorio per 30 giorni consecutivi per la copertura a tempo indeterminato part-
time (50%) di un posto di “ istruttore direttivo amministrativo contabile “  Cat D1  Posizione 
economica D1 presso il Settore Finanziario  contenente le informazioni necessarie ai concorrenti 
interessati per presentare domanda , per consentire l'espletamento della relativa selezione per 
titoli e colloquio a sensi dell'art. 30 del D.lgs. n°165 del 30.03.2001 e s.m.i.;
 
Dato atto che entro la scadenza dei termini della mobilità volontaria non sono pervenute istanze 
all'ente;

Considerato che con Determina UOC 3 Finanziaria n°82 del 16.09.2014,  a seguito 
dell'infruttuoso esperimento della procedura di mobilità sopra indicata,  si è stabilito di avviare, 
nel rispetto della delibera della G.M. n. 142 del 28.10.2013, le procedure concorsuali di 
selezione pubblica, in applicazione degli articoli 35 e 36 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e nel 
rispetto del Regolamento approvato con delibera della G.M. n° 75 del 07.07.2014 esecutiva ai 
sensi di legge, ed   approvato l'avviso di selezione pubblica per la copertura a tempo 
indeterminato part-time (50%) - 18 ore settimanali  del posto di “ istruttore direttivo 
amministrativo contabile presso
? Unita Organizzativa Complessa: U.O.C. 3 Finanziaria;
? Livello: Cat. D1 (ex VII q.f.);
? Profilo : Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile;
? Sede di destinazione: Comune di Bagnara Calabra (R.C.);  
? Funzioni e idoneità: Attività di assistenza e supporto al Responsabile U.O.C.3 Finanziaria 
nella gestione  della contabilità, delle paghe e contributi, controllo di gestione e nelle certificazioni 
periodiche in ambito  finanziario,  il cui testo è stato allegato alla determinazione quale parte 
integrante e sostanziale;



Dato atto che l'avviso di selezione pubblica è stato pubblicato sul sito istituzionale dell'ente ed 
all'albo pretorio,  per 30 giorni antecedenti il termine ultimo per la presentazione delle domande 
di partecipazione come stabilito dall'art. 5 del regolamento comunale per la selezione pubblica del 
personale;

Atteso che l'estratto dell'avviso di selezione pubblica è stato inviato con nota prot. gen. n° 13097 
del 17.09.2014  a mezzo racc. a/r al Ministero della Giustizia,  Ufficio Pubblicazione Leggi e 
Decreti, Via Arenula 70, (00186), Roma e pubblicato per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana 4^ Serie Speciale  Concorsi ed Esami n°77 del 03.10.2014 per 30 
giorni antecedenti il termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione come 
stabilito dall'art. 5 del regolamento comunale ;

Precisato  altresì che  al fine di una maggiore trasparenza,  con avviso prot. gen. n°13773 del 
06.10.2014 pubblicato in evidenza sul sito istituzionale dell'ente fino al termine ultimo per la 
presentazione delle domande di partecipazione, è stata data notizia della pubblicazione 
dell'estratto dell'avviso di selezione pubblica sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4^ 
Serie Speciale  Concorsi ed Esami n°77 del 03.10.2014 , evidenziando il termine perentorio della 
scadenza stabilito al 03.11.2014;

Atteso che per le procedure di selezione pubblica ex art. 35 e 36 del d.Lgs. n. 165/2001 il 
personale dovrà essere sottoposto ad una valutazione per titoli ed esami da parte di una 
commissione nominata dal responsabile dell'Unità Organizzativa Complessa che ha indetto il 
concorso, alla scadenza del termine di presentazione delle domande stabilito dall'avviso di 
selezione come previsto dall'art. 8 del Regolamento Comune per la selezione del personale 
approvato con delibera della G.M. con atto n°77/2014;

Visto il Regolamento Comunale disciplinante la selezione pubblica del personale approvato con 
delibera della G.M.n° 75 del 7 luglio 2014  che all'art. 8 commi 1 testualmente recita:
? comma 1: “ La commissione giudicatrice è nominata dal responsabile dell'Unità Organizzativa 

Complessa che ha indetto il concorso, alla scadenza del termine di presentazione delle domande stabilito 
dall'avviso di selezione, ed è composta da tre commissari come segue:
a) un presidente, individuato, di norma, nel responsabile dell'Unità Organizzativa Complessa ove insiste la 
posizione di lavoro da ricoprire ovvero da un esterno in possesso della necessaria professionalità e della 
qualifica di dirigente nelle amministrazioni pubbliche;
b) due componenti, interni e/o esterni all'Ente, esperti nelle materie oggetto della selezione.
La commissione è assistita da un segretario, scelto tra i dipendenti dell'Ente con idonea professionalità.
Ai sensi dell'articolo 57, comma 1, lettera a) del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.  165, al fine di 
garantire pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il  trattamento sul lavoro, salva 
motivata impossibilità, almeno un terzo dei posti di  componente la commissione esaminatrice è riservata alle 
donne.
Alla commissione possono essere aggregati membri aggiunti, per la verifica della conoscenza di lingue 
straniere, per l'accertamento delle conoscenze informatiche e per eventuali ulteriori materie speciali, se 
previste”.

Visto l'art. 5 dell'avviso di selezione pubblica, allegato alla determinazione del Responsabile  
Unita Organizzativa Complessa 3 Finanziaria n. 82 in data 16/09/2014  in cui si stabilisce che la  
commissione giudicatrice è nominata dal funzionario  responsabile dell'Unità Organizzativa 
Complessa U.O.C.5 Finanziaria, che ha indetto il concorso, alla scadenza del termine di 
presentazione delle domande stabilito dall'avviso di selezione, nel rispetto di quanto stabilito 
dall'art. 8 del Regolamento Comunale per la selezione pubblica del personale;

Atteso che entro il 30° giorno dalla pubblicazione dell'avviso sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana  4^ serie speciale «Concorsi ed esami»   sono prevenute all'ente n°40 
domande di partecipazione alla selezione, indirizzate al Responsabile U.O.C.  3 Finanziaria  - 
Ufficio Protocollo del Comune  di Bagnara Calabra;   



Preso atto che al fine di determinare la terna della commissione del concorso per titoli ed esami  
per le attività di legge, sono state inoltrate a firma dal Sindaco le seguenti richieste per la 
designazione esperti in materie amministrative  contabili :

1) Signor Prefetto di Reggio Calabria con nota prot. gen. n°15461 del 05.11.2014;  
2) Signor Prefetto di Messina con nota prot. gen. n°16164 del 18.11.2014;  
3) Ministero dell'Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello 

Stato Ispettorato Generale di Finanza - Ufficio III°-Roma con nota prot. gen. n°17762 
del 16.12.2014 e 17920 del 19/12/2014;

4) Commissione Straordinaria Prefettizia del Comune Siderno con nota prot. gen. n°229 del 
09.01.2015;  

5) Commissione Straordinaria Prefettizia del Comune Melito Porto Salvo con nota prot. 
gen. n°17761 del 16/12/2014;  

6) Commissione Straordinaria Prefettizia del Comune Montebello Jonico con nota prot. gen. 
n°17757 del 16/12/2014;  

7) Signor Sindaco del Comune di Candidoni con nota prot. gen. n°17755 del 16/12/2014;  
8) Signor Sindaco del Comune di Cittanova con nota prot. gen. n°17758 del 16/12/2014; 
9) Signor Sindaco del Comune di Galatro con nota prot. gen. n°17759 del 16/12/2014; 
10) Signor Sindaco del Comune di Santo Stefano in Aspromonte con nota prot. gen. n°18258 

del 31/12/2014; 

Per i membri aggiunti  
11) Al Dirigente dell'Istituto d'istruzione superiore “Severi  Guerrisi “ Gioia Tauro con nota 

prot. gen. n°3550 del 17/03/2015 per un docente in Informatica;  
12) Al Dirigente Istituto Comprensivo “Ugo Foscolo ” Bagnara Calabra con nota prot. gen. 

n°3548 del 17/03/2015 per un docente in “Lingua Francese”; 
13) Al Dirigente Istituto Comprensivo “Ugo Foscolo ” Bagnara Calabra con nota prot. gen. 

n°3549 del 17/03/2015 per un docente in “Lingua Inglese”; 

Atteso che a seguito delle richieste a firma del Sindaco per la designazione di esperti in materie 
amministrative  contabili al punto sopra riportate sono pervenuti i seguenti:

? risconti favorevoli:

1) il Ministero dell'Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello 
Stato Ispettorato Generale di Finanza - Ufficio III°- Roma in riscontro alla richiesta del Sindaco 
prot. gen. n°17762 del 16.12.2014 e 17920 del 19/12/2014 ha designato con nota prot. n° 
0015668/2015 del 10/02/2015 ricevuta al prot. gen. in data 1874 del 11/02/2015 la dott.ssa 
Annamaria Campagna Direttore Amministrativo Contabile della Ragioneria Generale dello Stato 
di Reggio Calabria;
2) la Commissione Straordinaria Prefettizia del Comune Siderno in riscontro alla richiesta del 

Sindaco prot. gen. n°229 del 09.01.2015 ha designato con nota prot. n° 1741 del 23/01/2015 
ricevuta al prot. gen. in data 1082 del 26/01/2015 il Segretario Generale Avv. Demetrio Eros 
Domenico Polimeni;
3) Signor Sindaco del Comune di Candidoni in riscontro alla richiesta del Sindaco nota prot. 

gen. n°17755 del 16/12/2014 ha designato con nota prot. n°2029 del 19/12/2015 ricevuta al 
prot. gen. in data 18026 del 23/12/2014 il Rag. Francesco Fruci  Funzionario Responsabile Area 
Economico  Finanziaria  Tributi  Amministrativa del Comune;  
4) Signor Sindaco del Comune di Santo Stefano d'Aspromonte in riscontro alla richiesta del 

Sindaco prot. gen. n°18258 del 31/12/2014 ha designato con nota prot. n°616 del 12/02/2015 
ricevuta al prot. gen. al n°1994 del 12/02/2015 il Rag. Domenico Priolo Funzionario 
Responsabile Area Finanziaria del Comune;  
5) il Dirigente dell'Istituto d'istruzione superiore “Severi  Guerrisi “ Gioia Tauro in riscontro 

alla nota prot. gen. n°3550 del 17/03/2015 ha designato con nota prot. n°2550/C1 del 
19/03/2015 pervenuta al prot. gen. in data 20.03.2015 al n° 3705 il prof. Pudano Alfredo 
docente di Informatica; 



6) il Dirigente Istituto Comprensivo “Ugo Foscolo ” Bagnara Calabra in riscontro alla nota prot. 
gen. n°3548 del 17/03/2015 ha designato con nota prot. n°2265 del  23.03.2015 pervenuta al 
prot. gen. in data 23/03/2015 al n° 3743 la prof.ssa D'Agostino Giuseppa docente di“Lingua 
Francese”;
7)  il Dirigente Istituto Comprensivo “Ugo Foscolo ” Bagnara Calabra in riscontro con nota 

prot. gen. n°3549 del 17/03/2015 con nota prot. n°2265 del  23.03.2015 pervenuta al prot. gen. 
in data 23/03/2015 al n° 3743 la prof.ssa Caruso Giuseppina docente in “Lingua Inglese”; 

? riscontri di impossibilità sono pervenuti:    

1) dal Signor Prefetto di Reggio Calabria ove in riscontro alla richiesta del Sindaco prot. gen. 
n°15461 del 05.11.2014 ha comunicato con nota prot. n°0093367 del 12/11/2014  “che per 
preminenti esigenze di servizio non risulta possibile accedere alla richiesta”;  
2) Signor Prefetto di Messina ove in riscontro alla richiesta del Sindaco nota prot. gen. n°16164 

del 18.11.2014 ha comunicato con nota prot. n°0086366 del 24/11/2014 “l'impossibilità a segnalare 
alcun funzionario di questa Prefettura , attesi gli incarichi esterni di interessano la maggior parte dei predetti”;

? nessun riscontro e pervenuto di seguenti enti ed organi:    

1) Commissione Straordinaria Prefettizia del Comune Melito Porto Salvo con nota prot. gen. 
n°17761 del 16/12/2014;  
2) Commissione Straordinaria Prefettizia del Comune Montebello Jonico con nota prot. gen. 

n°17757 del 16/12/2014;  
3) Signor Sindaco del Comune di Cittanova con nota prot. gen. n°17758 del 16/12/2014;
4) Signor Sindaco del Comune di Galatro con nota prot. gen. n°17759 del 16/12/2014;

Ritenuto quindi nel rispetto del Regolamento Comunale disciplinante la selezione pubblica del 
personale approvato con delibera della G.M. n°75 del 7 luglio 2014  art. 8 commi 1, procedere 
nella qualità di Responsabile  dell'Unità Organizzativa Complessa UOC 3 Finanziaria che ha 
indetto il concorso alla nomina della commissione giudicatrice  composta da tre commissari del 
segretario e dei membri aggiunti;

Rilevato che:
- a norma dell'art. 57, comma 1, lett. a) del D.Lgs. n. 165/2001, le pubbliche amministrazioni, al 
fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul 
lavoro: riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo dei posti di 
componente delle commissioni di concorso, fermo restando il principio di cui all'articolo 35, 
comma 3, lettera e); in caso di quoziente frazionario si procede all'arrotondamento all'unità 
superiore qualora la cifra decimale sia pari o superiore a 0,5 e all'unità inferiore qualora la cifra 
decimale sia inferiore a 0,5;…. Omissis”;
- a norma del predetto art. 57, comma 1 bis del D.Lgs. n. 165/2001, inserito dall'art. 5, co. 1, lett. 
b) della L. 23 novembre 2012, n. 215, “l'atto di nomina della commissione di concorso è inviato, 
entro tre giorni, alla consigliera o al consigliere di parità nazionale ovvero regionale, in base 
all'ambito territoriale dell'amministrazione che ha bandito il concorso, che, qualora ravvisi la 
violazione delle disposizioni contenute nel comma 1, lettera a), diffida l'amministrazione a 
rimuoverla entro il termine massimo di trenta giorni…. Omissis”;

Precisato che i componenti delle Commissioni giudicatrici in parola, all'atto dell'insediamento 
della Commissione stessa, debbano sottoscrivere apposita dichiarazione dalla quale risulti 
l'insussistenza delle incompatibilità menzionate e delle condanne ai sensi del predetto art. 35- bis 
del D:Lgs. n. 165/2001 e  dell' art. 8 comma 3 e 4 del Regolamento Comunale che, in caso 
contrario, decadranno dalla nomina;

Viste le proprie determinazioni UOC 3 Finanziaria n° 16 del 12.02.2015 e n° 22 del 03.03.2015 
con le quali sono stati approvati gli elenchi dei candidati ammessi alla selezione pubblica per titoli 
ed esami ; 
 
Visti in particolare i commi 557-557-ter dell'articolo unico della legge 27 dicembre 2006, n. 296 



(Legge finanziaria 2007), come da ultimo modificati dall'articolo 14, comma 7, del decreto legge 31 
maggio 2010, n. 78 (convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010, n. 122);
Visto inoltre l'articolo 76, comma 7, del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito con 
modificazioni dalla legge n. 133/2008, come da ultimo modificato dall'articolo 4-ter, comma 10, 
del decreto legge 2 marzo 2012, n. 16, convertito con modificazioni dalla legge 26 aprile 2012, n. 
44,
Visto il parere prot. N 12155 del 26.09.2014  con cui l'organo di revisione ha accertato la 
coerenza della nuova programmazione triennale del fabbisogno di personale con il principio di 
riduzione complessiva della spesa di cui all'articolo 19, comma 8, della legge n. 448/2001 e 
dell'articolo 1, comma 557, della legge n. 296/2006; 
Visto l'articolo il decreto legislativo n. 165/2001 art. 57 comma 1 lett a) il quale detta disposizioni 
in materia di reclutamento di personale;
Visto lo statuto comunale approvato con delibera del C.C. n°30 del 19.10.2001 ed integrativa 
n°34 del 09.11.2011;
Visto il Regolamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera del G.M. n°130 del 
27.12.2001;
Visto il testo coordinato del D.L. 101 del 31/08/2013 convertito il Legge 125 del 30/10/2013 
sulle novità in materia di personale di interesse degli enti locali;
Vista la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri -  Dipartimento della Funzione 
Pubblica in materia di assunzioni di personale DFP 005348S P-4 17. 1.17.7.1 del 21.11.2014; 
Visto il decreto del Sindaco n.01 in data 2011 con i quale è stata attribuita al sottoscritto la 
responsabilità dell'Unita Organizzativa complessa apicale UOC 3 Finanziaria;
Richiamata la delibera della Giunta Comunale n. 99 del 27.08.2014 con la quale è stata accertata 
l'assenza di eccedenza di personale all'interno dell'ente il novellato articolo ai sensi art. 33 del 
d.lgs. n. 165/2001 (art. 16 della legge n. 183/2011), trasmessa al Dipartimento della Funzione 
Pubblica;
Richiamata la delibera della Giunta Comunale n. 100 del 27.08.2014, con la quale è stato 
approvato il  piano delle azioni positive triennio 2014  2016;
Visto il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 ed in particolare l'art. 107 comma .. ove 
stabilisce che  al comma 3. lettera a) che sono  attribuiti ai dirigenti tutti i compiti di attuazione 
degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dai medesimi organi tra i 
quali in particolare, secondo le modalità' stabilite dallo statuto o dai regolamenti dell'ente la 
presidenza delle commissioni di gara e di concorso;
Visto lo statuto comunale;
Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto Regioni-Autonomie Locali;
Tutto ciò premesso

DETERMINA

1)  Di nominare ai sensi dell'art. 8 del regolamento comunale per la selezione pubblica del 
personale, nella responsabile dell'Unità Organizzativa Complessa UOC 3 Finanziaria , che ha 
indetto il concorso , la commissione giudicatrice per la selezione pubblica inerente la copertura 
a tempo indeterminato part-time (50%) - 18 ore settimanali - di un posto di “ istruttore direttivo 
amministrativo contabile presso Unita Organizzativa Complessa: U.O.C. 3 Finanziaria, con la 
composizione di seguito indicata: 

Presidente Dott. Giuseppe Marino Responsabile Unità Organizzativa Complessa U.O.C 3 -Finanziaria 
del Comune di Bagnara Calabra come stabilito dal Regolamento Comunale art. 8 comma 1 lett. a) e dal 
Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 art. 107 comma 3 lettera a); 
Componente Dott.ssa Annamaria Campagna- Direttore Amministrativo Contabile del Ministero 
dell'Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato di Reggio Calabria;
Componente Dott. Demetrio Eros Domenico Polimeni - Segretario Generale del Comune di Siderno;
Segretario Dip. Demaio Rosaria - Comune di Bagnara Calabra;

1° Commissario supplente Rag. Francesco Fruci  Funzionario Responsabile Area Economico  
Finanziaria  Tributi  Amministrativa del Comune di Candidoni;   
2° Commissario supplente il Rag. Domenico Priolo Funzionario Responsabile Area Economico - 
Finanziaria del Comune di Santo Stefano in Aspromonte; 



Membro aggiunto prova orale Prof.ssa Caruso Giuseppina Docente di lingua Inglese presso l'Istituto 
Comprensivo “Ugo Foscolo ” Bagnara Calabra; 
Membro aggiunto prova orale prof.ssa D'agostino Giuseppa Docente di lingua Francese presso l'Istituto 
Comprensivo “Ugo Foscolo ” Bagnara Calabra; 
Membro aggiunto prova orale esperto informatica prof. Pudano Alfredo dell'Istituto d'istruzione 
superiore “Severi  Guerrisi “ Gioia Tauro;

2) Di dare atto che ai sensi dell'articolo 57, comma 1, lettera a) del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 e dall'art. 8 comma 1 , è stata garantita nella nomina della commissione la pari 
opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il  trattamento sul lavoro in quanto 
almeno un terzo dei posti dei componenti la commissione esaminatrice è stata riservata alle 
donne;

3) Di trasmettere quindi il presente atto di nomina al consigliere di parità regionale ai sensi 
dell'art. 57, comma 1 bis del D. Lgs. n. 165/2001;

4) Di dare atto che la composizione della commissione rimane inalterata durante tutto lo 
svolgimento del concorso, salvo in caso di decesso, impedimenti o incompatibilità sopravvenuti. 
In tali casi opera la sostituzione a seguire con il 1 commissario supplente ed in caso di 
impedimenti o incompatibilità con il 2 commissario supplente individuato in sede di nomina 
della commissione;

5) Di dare atto che la commissione potrà essere supportata da personale tecnico per l'ausilio 
di particolari strumentazioni, da addetti alla vigilanza per attività di identificazione dei 
concorrenti e vigilanza durante la prova e quant'altro necessario. Il supporto è chiesto, se 
necessario, dal presidente della commissione;

6) Di stabilire che per l'attività prestata, ai componenti esterni della commissione esaminatrice 
esterni all'Ente è corrisposto il seguente compenso al lordo delle ritenute di legge, stabilito nel 
rispetto dei limiti previsti dall'art. 23 ter del decreto legge 6 dicembre 2011 convertito con 
modificazioni dalla Legge 22 dicembre 2011 n° 214 e dal D.P.C.M. del 23. Marzo 2012:

Presidente Dott. Giuseppe Marino, nessun compenso in quanto dipendente 
dell'amministrazione, rientrando tale funzione tra quelle espressamente attribuitegli 
dall'articolo 107 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e stabilito dall'art. 10 del Regolamento 
Comunale ;
Componente  Dott.ssa Annamaria Campagna € 1.250,00 al lordo delle ritenute di legge;  
Componente Dott. Demetrio Eros Domenico Polimeni € 1.250,00 al lordo delle ritenute 
di legge;
Segretario Dip. De Maio Rosaria del Comune di Bagnara Calabra nessun compenso in 
quanto dipendente dell'amministrazione come stabilito dall'art. 8 comma 10 del 
Regolamento Comunale;  

1° Commissario supplente Rag. Francesco Fruci  il compenso sarà conteggiato in caso 
di sostituzione in rapporto al componente sostituito;   
2° Commissario supplente il Rag. Domenico Priolo il compenso sarà conteggiato in 
caso di sostituzione in rapporto al componente sostituito ;   

Membro aggiunto solo prova orale Prof.ssa Caruso Giuseppina Docente di lingua 
Inglese € 100,00 per ogni seduta, al lordo delle ritenute di legge;  
Membro aggiunto solo prova orale prof.ssa D'agostino Giuseppa Docente di lingua 
Francese € 100,00 per ogni seduta al lordo delle ritenute di legge;  
Membro aggiunto solo prova orale prof. Pudano Alfredo docente informatica € 100,00 
per ogni seduta delle prove orali al lordo delle ritenute di legge;  

7) Di stabilire che ai  commissari e ai membri aggiunti, spetta altresì il rimborso delle spese di 
viaggio pari ad 1/5 della benzina verde come stabilito dall'art. 8 comma 10 del Regolamento 
Comunale, che saranno conteggiate alla fine delle attività concorsuali con ulteriore atto 
amministrativo;  



8) Di dare atto che la somma prevista per il compenso è stata impegnata all'intervento 
1.01.08.02 cap. 600 a residui passivi del bilancio 2013 e 2014 e che eventuali ulteriori spese 
aggiuntive saranno stanziate nel bilancio di previsione 2015;  

9) Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui 
all'articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 
provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell'azione amministrativa, il cui 
parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del 
responsabile del servizio;

10) Di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 
n. 267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente 
provvedimento comporta riflessi diretti sulla situazione economico finanziaria dell'ente e 
pertanto, necessita del visto di regolarità contabile e dell'attestazione della copertura finanziaria 
della spesa da parte del responsabile del servizio finanziario e diventa esecutivo con la 
sottoscrizione del medesimo da parte del responsabile del servizio interessato;

11) Di dare atto che il presente provvedimento   è  rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete 
internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

12) Di rendere noto ai sensi dell'art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del 
procedimento è il Responsabile Unità Organizzativa Complessa U.O.C. 3 Dott. Giuseppe 
Marino;  

13) Di trasmettere copia delle presente al Signor Sindaco ed al Segretario Comunale;   

14) Di notificare a mezzo posta elettronica la presente determina a tutti i componenti della 
commissione giudicatrice ;  

15) Di pubblicare per avere effetto di pubblicità legale, la presente determinazione all'albo 
pretorio on  line presente nel sito web istituzionale di questo Comune accessibile al 
pubblico (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n. 69)  per 15 giorni consecutivi (art. 
124, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000) ;



Bagnara Calabra lì, 24/03/2015

Parere di regolarità tecnica

Il responsabile del servizio interessato attesta ai sensi dell'art. 147-bis del D.lgs n. 
267/2000 la regolarità tecnica e la regolarità e correttezza dell'azione 
amministrativa.

Bagnara Calabra, Lì 27/03/2015
Il Resp. dell'area

(DOTT. GIUSEPPE MARINO)

----------------------------------

Trasmesso all'Ufficio Finanziario in data___________per gli adempimenti di competenza, in attesa di 
attestazione copertura finanziaria.

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria

Vista le retrostesa determinazione, si attesta, ai sensi e per gli effetti dell'art. 147-bis 
e dell'art. 151, IV c., del Decreto Legislativo n. 267/2000, la corretta imputazione di 
spesa alle pertinenti voci del corrente Bilancio 2015, nonché la relativa copertura 
finanziaria.

Lì 27/03/2015
Il Responsabile del Servizio Finanziario

DOTT. GIUSEPPE MARINO

------------------------------------------------------

Note eventuali: 
Il Resp. dell'area

DOTT. GIUSEPPE MARINO

_____________________________

ESECUTIVITA'

La retro estesa determinazione è divenuta esecutiva con l'apposizione del sopra 
esteso visto di copertura finanziaria ai sensi dell'art. 151, IV c, del D.Lgs. 267/2000.

Lì 27/03/2015

Della su estesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'albo Pretorio 
per 15 giorni  consecutivi ai sensi dell' art. 124 del D.Lgs 267/2000                                          

     Lì, 27/03/2015 
                                                                                 Il Responsabile della Pubblicazione 
                                                                                 DOTT. VINCENZO CALABRO'

ORIGINALE



 


